Satzung des
DEUTSCHEN ARBEITGEBER-VERBANDES E. V.

(in der Fassung vom 26. Januar 2004)

§ 1 Name, Sitz, Geschdftsjahr
(1) Der DEUTSCHE ARBEITGEBER-VERBAND (DAYV) ist eine unpolitische Vereinigung
von Arbeitgebern sémtlicher Fachsparten.

(2) Die Zusammenarbeit mit gleichartigen nationalen und europdischen
Verbdanden ist vorgesehen.

@) Der Verband ist in das Vereinsregister eingetragen.
(4) Der Sitz des Verbandes ist Berlin.

(6) Das Geschdftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck
(1) Zweck des Verbandes ist:
1) Die Wahrnehmung der gemeinschaftlichen wirtschaftlichen Interessen
aller Mitglieder gegenuber Behdrden und Dienststellen &ffentlich-

rechtlichen Charakters sowie anderen Verbdnden und Korporationen.

2) Die Beratung der Mitglieder des Verbandes in ausschlieBlich
wirtschaftlicher Hinsicht sowie die Beratung im Arbeits- und Sozialrecht.

3) Der AbschluB von Tarifvertrdgen mit Arbeitnehmerverbdnden.

@) Der Zweck des Verbandes ist nicht auf einen wirtschaftlichen
Geschdftsbetrieb gerichtet.



§ 3 Mitgliedschaft
(1) Der Verband hat ordentliche, auBerordentliche, passive und Ehrenmitglieder.

1) Ordentliche Mitglieder des Verbandes kbnnen naturliche und juristische
Personen werden, die ihren Sitz in Deutschland haben und Arbeitgeber
sind.

2) Als auBerordentliche Mitglieder kdnnen Arbeitgeber aufgenommen
werden, die inren Sitz im europdischen Wirtschaftsraum haben.

3) Passive Mitglieder sind Mitglieder, die bei inrem Beitritt erklaren, die Ziele
des Verbandes férdern und sich nicht an seiner Willensbildung beteiligen
zu wollen.

4) Ehrenmitglieder kdnnen von der Mitgliederversammliung berufen
werden.

(2) Die Aufnahme in den Verband erfolgt durch den Vorstand oder einen von
ihm zu bestellenden AufnahmeausschuB auf Grund einer schriftlichen Erkldrung.

) Die Mitgliedschaft endet:
1) Durch Austritt aus dem Verband.
2) Durch AusschlieBung.
3) Durch Tod.

(4) Der Austritt erfolgt durch schriftliche ErklGrung an den Verband und ist nur zum
SchluB des Geschdftsiaghres unter Einhaltung einer Kundigungsfrist von drei
Monaten zuldssig.

(6) Die AusschlieBung kann durch den Vorstand erfolgen,
a) wenn das Mitglied sich einer unehrenhaften Handlung schuldig
gemacht hat oder vorsdtzich dem Zwecke des Verbandes
zuwiderhandelt;
b) wenn das Mitglied mit der Beitragszahlung trotz Mahnung langer als drei
Monate im Ruckstand bleibt.

(6) Der BeschluB Uber die AusschlieBung ist dem Mitglied mit schriftlicher
Begrindung mitzuteilen. Es kann gegen den AusschlieBungsbeschluB binnen
einer Woche Berufung beim Vorstand eingelegt werden. Uber die Berufung
entscheidet der MitgliederausschuB.

(7) Sind die Voraussetzungen fur die Mitgliedschaft fortgefallen, kann bei
entfsprechendem Nachweis auf Antrag des Mitglieds seine Mitgliedschaft durch
den Vorstand als ruhend oder beendet erklart werden.



(8) Ein Auseinandersetzungsanspruch am Verbandsvermdgen und den
Einrichtungen des Deutschen Arbeitgeber-Verbandes steht dem
ausscheidenden Mitglied nicht zu.

§ 4 Haushaltsplan und Beitréige

(1) Der Haushaltsplan wird alljghrlich durch den Vorstand festgesetzt. Die
Beitrdge sind nach Zugang der Zahlungsaufforderung fallig.

(2) AuBerordentliche, passive und Ehrenmitglieder sind beitragsfrei und haben
keinen Anspruch auf Dienstleistungen des Verbandes.

§ 5 Organe

Die Organe des Verbandes sind:
1) Der Vorstand.
2) Der MitgliederausschuB.
3) Die Mitgliederversammlung.

§ 6 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, zwei Stellvertretern, dem
Schatzmeister und dem SchriftfUhrer. Die Bestellung des Vorstandes erfolgt durch
BeschluB der ordentlichen Mitgliederversammlung. Zum Vorstand kénnen nur
Mitglieder des Verbandes gewdhlt werden, die das 75. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben. Das Amt des Vorstandes ist ein Ehrenamt. Der Vorstand erhdlt
lediglich die baren Auslagen ersetzt.

(2) Die Bestellung des Vorstandes erfolgt auf die Dauer von drei Jahren. Der
Vorstand bleibt so-lange im Amt, bis die neue Wahl stattgefunden hat. Eine
Wiederwahl des Vorstandes ist zuldssig. Die Wahl erfolgt, soweit nicht
Widerspruch erhoben wird, durch Zuruf. AuBer durch Ablauf der Wahlzeit endet
das Amt des Vorstandes durch Niederlegung, Konkurs, Verlust der Staats-
angehdorigkeit oder der burgerlichen Ehrenrechte. Bei vorzeitiger Beendigung der
Amtsdauer eines Mitgliedes des Vorstandes hat in der ndchsten
Mitgliederversammlung eine Ersafzwahl stattzufinden. Die Amtsdauer des
Ersatzmmannes richtet sich nach der Amtsdauer des ausgeschiedenen
Vorstandsmitgliedes. Enrenvorsitzende nehmen an den Vorstandssitzungen teil.

@) Der Vorstand ist beschluBfdhig, wenn mehr als die Hdlfte seiner Mitglieder
anwesend sind.



(4) Der Vorsitzende oder zwei andere Vorstandsmitglieder berufen den Vorstand.
Die Einladungsfrist betrdgt eine Woche. In dringenden Fdllen kann der
Vorsitzende mit einer Frist von vier Kalendertagen den Vorstand einberufen. Die
Einladung erfolgt schriftlich unter Angabe der Tagesordnung.

®) Der Vorstand fuhrt die Geschdfte des Verbandes, bestellt den
GeschdftsfUhrer sowie die Leiter der regionalen Dienststellen. Anstellungsvertrge
mit Angestellten des Verbandes bedurfen der Genehmigung des Vorstandes.

(6) Beschlusse des Vorstandes bedurfen einer Mehrheit von 3/5 der erschienenen
Vorstandsmitglieder.

(7) Der Verband wird durch zwei Vorstandsmitglieder, von denen das eine der
Vorsitzende oder ein Stellvertreter sein muB, gerichtlich und auBergerichtlich
vertreten.

§ 7 MitgliederausschuB

(1) Der MitgliederausschuB besteht aus dem Vorsitzenden des Vorstandes, einem
seiner Stellvertreter sowie drei weiteren Mitgliedern und zwei stellvertretenden
Mitgliedern fur den Fall des Ausscheidens eines Mitgliedes aus dem
MitgliederausschuB. Der MitgliederausschuB wird in  der ordentlichen
Mitgliederversammlung mit Stimmenmehrheit auf die Dauer von drei Jahren
gewdadnhlt.

(2) Der Vorsitzende beruft den MitgliederausschuBB nach Bedarf.

@) Dem MitgliederausschuB obliegt die notwendige Enfscheidung nach § 3
Absatz 6.

4) Der MitgliederausschuB ist beschluBfdhig, wenn mehr als die Hdlffe seiner
Mitglieder anwesend sind; er faBt seine BeschllUsse mit Simmenmehrheit.
§ 8 Mitgliederversammliung

(1) Die Mitgliederversammlung besteht aus sédmtlichen Mitgliedern des
Verbandes.

Der BeschluBfassung der Mitgliederversammlung unterliegen insbesondere:
1) Festsetzung der Beitrdge, einschlieBlich AufnahmegebUhr und Umlage.

2) Die Anderung der Satzung.
3) Die Wahl des Mitgliederausschusses.



4) Die Wahl des Vorstandes.

5) Die Erteilung der Entflastung des Vorstandes und des
Mitgliederausschusses.

6) Alle auf der Tagesordnung stehenden Antrdge oder Angelegenheiten.
7) Die Berufung zum Ehrenvorsitzenden.

(2) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet jdahrlich staft. In  der
ordentlichen Mitgliederversammlung erstatten der Vorsizende oder im Falle
seiner Verhinderung einer seiner Stellvertreter und der GeschdftsfUhrer die
Jahresberichte.

@) Die Einberufung der ordentlichen sowie der auBerordentlichen
Mitgliederversammlung erfolgt schriffich durch den Vorstand. AuBerordentliche
Mitgliederversammlungen mussen einberufen werden, wenn mindestens von 20
Prozent der Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Zwecks und
der Grunde verlangt wird. Die Einberufungen zu den Mitgliederversammlungen
mussen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung oder durch Verdffentlichung
in den Verbandsmitteilungen mit einer Frist von mindestens 14 Tagen erfolgen.

(4) In der ordentlichen Mitgliederversammlung sind auf die Dauer von drei
Jahren zwei Mitglieder als Kassenprufer zu wdahlen, die nicht dem Vorstand oder
dem MitgliederausschuB angehoéren durfen. Weitere zwei Mitglieder sind als
stellvertretende Kassenprufer zu bestellen. Die KassenprUfer haben Uber das
Ergebnis ihrer Prafung in der ordentlichen oder auBerordentlichen
Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten.

(6) Die Mitgliederversammlungen fassen ihre BeschlUsse mit einfacher
Stimmenmehrheit. BeschlUsse Uber Satzungsdnderungen bedurfen jedoch einer
3/4-Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Ein Mitglied ist in der
Mitgliederversammlung mit seinem Stimmrecht ausgeschlossen, wenn es mit
seiner Beitragszahlung in Verzug ist.

(6) Mitglieder, die sich fur die passive Mitgliedschaft erkldrt haben, haben kein
Stimmrecht.

§ 9 Sitzungsniederschriften

Uber die Sitzungen der Verbandsorgane (Mitgliederversammlung, Sitzung des
Vorstandes und Sitzung des Mitgliederausschusses) ist ein Protokoll Uber gefalte
BeschlUsse und Abstimmungsergebnisse aufzunehmen, das vom Leiter der
Versammlung, dem SchriftfGhrer, bei dessen Verhinderung von einem anderen
Vorstandsmitglied, sowie dem Protokollfuhrer zu unterzeichnen ist.



§ 10 Auflésung des Verbandes

(1) Die Auflésung des Vereins erfolgt durch die Mitgliederversammlung, in der
mindestens 2/3 aller Mitglieder anwesend sein mussen und 3/4 der Anwesenden
sich fur die Auflosung aussprechen. Kommt eine BeschluBfassung nicht zustande,
SO entscheidet eine innerhalb von zwei Monaten einzuberufende

auBerordentliche Mitgliederversammlung mit  3/4 Stimmenmehrheit  der
anwesenden Mitglieder.

@) Im Falle der Auflésung des Verbandes wird das Vermdbdgen einem von der
Mitgliederversammlung zu bestimmenden Blindenverein in Deutschland zur
Verfugung gestellt.

§ 11 Rechtsfahigkeit

Far den Fall, daB der Verein die Rechtsfahigkeit verliert, aber als nicht
rechtsfahiger Verein bestehen bleibt, ist der Vorstand verpflichtet, in allen
namens des Vereins abzuschlieBenden Vertrdgen die Bestimmung
aufzunehmen, daB die Verbandsmitglieder nur mit dem Verbandsvermdgen
haften.

§ 12 Beanstandungen durch das Vereinsregister
Zur Behebung von Beanstandungen durch das Vereinsregister kann der Vorstand

mit der Mehrheit von 3/4 seiner Mitglieder Anderungen und Ergdnzungen
beschlieBen.



